Procedura organizowania i udzielania pomocy
Psychologiczno- pedagogicznej
w Szkole Podstawowej im. prof. Jana Sajdaka w Burzynie

I. Podstawa prawna

1. Ustawa o systemie o§wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. art. 22 ust. 2 pkt 11 (Dz. U. 22016
r. poz. 1943,z p6zn. zm.).

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe art. 47 ust. 1 pkt 5 (Dz. U. z 2017
r. poz. 59).

3. Rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach (Dz. U. z 2017, poz. 1591),

4. Rozporzadzenia MEN z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
zasad udzielania i1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017, poz. 1643).

II. Cel

1. Procedura zostata opracowana w celu:

— Ustalenie zasad organizowania i udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej w
Szkole Podstawowej im. prof. Jana Sajdaka w Burzynie.

— Okre$lenia zadan oso6b zwigzanych z organizowaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla dziecka/ ucznia, po uprzednim rozpoznaniu jego indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych.

— Okreslenie zasad dokumentowania i ewaluacji pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

— Wskazanie sposobu prezentowania i dokonywania zmian w procedurach.

— Wskazanie sposobu przechowywania dokumentéw zwigzanych z pomocg
psychologiczno- pedagogiczna.

II1. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i
czynnikow $rodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego
1 pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spolecznym.

2. Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana i organizowana jest z godnie z
rozporzadzeniem.

3. Pomoc psychologiczno- pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodpftatne.

5. Pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole udzielaja dziecku/uczniowi
nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci.

6. Pomocg objeci sa dzieci/uczniowie:

— posiadajacy opinie poradni psychologiczno- pedagogiczne;j,
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posiadajacy orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub nauczania
indywidualnego,

nieposiadajacy orzeczenia lub opinii, dla ktorych konieczne jest udzielenie pomocy
na podstawie rozpoznania dokonanego przez nauczyciela.

Do objecia dziecka/ ucznia pomoca psychologiczno- pedagogiczng kwalifikuja
nastgpujace

kryteria:

niepetnosprawnos¢,

choroba przewlekta,

niepowodzenia edukacyjne,

specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢,

niedostosowanie spoteczne,

zagrozenie niedostosowaniem spoteczne,

zaburzenia sprawnosci jezykowych,

zaburzenia emocji i zachowania,

deficyty kompetencji i zaburzenia sprawnosci jezykowych,

zdarzenia traumatyczne i kryzysowe,

szczegolne uzdolnienia,

trudnosci adaptacyjne powodowane zmiana S$rodowiska edukacyjnego, w tym z
wczesniejszym ksztatceniem za granicg oraz réznicami kulturowymi,

zaniedbania Srodowiskowe zwigzane z sytuacja bytowa ucznia/dziecka i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 relacjami spotecznymi.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
— ucznia,

— rodzica/opiekuna prawnego

— dyrektora szkoty,

— nauczyciela, wychowawcy, specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem,
— poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,
— nauczyciela wspomagajacego,

— asystenta rodziny,

—  kuratora sadowego,

— instytucji i podmiotow dziatajacych na rzecz dzieci i ich rodzin.

Podmioty zaangazowane we wspolprace ze szkola w organizowaniu i udzielaniu
pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j:

— rodzice/opiekunowie prawni,

— poradnie psychologiczno-pedagogiczne i inne poradnie specjalistyczne

— inne szkoty, przedszkola i placéwki

— instytucje i podmioty dziatajace na rzecz dzieci i ich rodzin

— placéwki doskonalenia nauczycieli.

W szkole pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest udzielana uczniom w trakcie
biezacej pracy z dzieckiem/ uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli 1
specjalistow, a takze w formie:

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia ( 8)

zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢
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zaje¢ dydaktyczno- wyrownawczych (8)

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych (5), logopedycznych (4),
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne (10) oraz innych zajeé¢ o
charakterze terapeutycznym (10);

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia

zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia,

porad i konsultacji,

warsztatow.

. W oddziale przedszkolnym pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana

w trakcie biezacej pracy z dzieckiem/ uczniem oraz przez zintegrowane dziatania
nauczycieli 1 specjalistow, a takze w formie:

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia
zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych,
zaje¢ logopedycznych,
zaj¢¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoleczne,

innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,

zindywidualizowanej $ciezki realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego,

porad i1 konsultacji.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna jest $wiadczona takze rodzicom/opiekunom
prawnym dziecka/ ucznia oraz nauczycielom. Wyraza si¢ ona w udzielaniu wsparcia w
rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych i1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci pracy z dzieckiem/ uczniem.

IV. Zakres zadan poszczegolnych osob bioracych udzial w

1.

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Zadania dyrektora szkoly:

Organizuje pomoc psychologiczno- pedagogiczna w szkole.

Powotuje w danym roku staty zespot ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz
koordynatora ds. pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

Ustala wymiar godzin poszczegolnych form udzielania pomocy.

Informuje na pi$mie rodzicow lub prawnych opiekunéw o proponowanych formach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej: zalacznik nr 2.

Zapewnia dzieciom, nauczycielom 1 rodzicom odpowiednie warunki do
zorganizowania i prowadzenia dziatan wspomagajacych rozwoj dziecka.

Sprawuje nadzor pedagogiczny w zakresie udzielania i organizowania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.
Wspiera nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistOow w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych, dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci w zakresie
udzielania pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j.
Wspomaga dziatania szkoty w zakresie planowania i1 przeprowadzenia dzialan
majacych na celu poprawe, jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.



Wystepuje, za zgoda rodzicow ucznia do publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i1 wskazanie sposobu
rozwigzania problemu ucznia w sytuacji braku poprawy jego funkcjonowania mimo
udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej: zalgcznik nr 5, zalgcznik nr 6.
Wystepuje, za zgoda rodzicow ucznia do publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej z wnioskiem o opini¢ w sprawie zindywidualizowane] $ciezki
edukacyjnej dla ucznia: zalacznik nr 7, zalgcznik nr 8.

Na wniosek rodzica wydaje opinie o uczniu: zalgeznik nr 11.

. Zadania zespolu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

Ustala zakres, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej z
uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe, edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegolne uzdolnienia.

Okres$la zalecane formy, sposoby 1 okres udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia a w przypadku ucznia
posiadajacego orzeczenie lub opini¢ takze z uwzglednieniem zalecen zawartych w
orzeczeniu lub opinii.

Dokonuje wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego: zalgeznik nr 4, zalacznik nr 9.
Opracowuje indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny dla  ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego: zalacznik nr 10.

W miar¢ potrzeb dokonuje modyfikacji programu IPET: zalacznik nr 10.

Dwa razy w roku dokonuje oceny efektywnos$ci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, informujgc dyrektora i rodzicow o efektach tej pracy poprzez
udostepnienie jej wynikow oraz wnioskéw do dalszej pracy z uczniem.

Gromadzi dokumentacj¢ z udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej - dla
kazdego ucznia w indywidualnej teczce.

Ustala dziatania wspierajace rodzicow.

Dokumentuje ustalenia z posiedzen zespotu w formie protokotu: zalacznik nr 4 lub
inny.

W miarg¢ potrzeb organizuja spotkania zespotu.

. Zadania koordynatora ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej:

Zbiera informacje od nauczycieli o dzieciach potrzebujacych organizowania dla nich
pomocy psychologiczno-pedagogicznej i informuje o nich dyrektora.

Przygotowuje pisemne powiadomienia dla rodzicow o ustalonych dla dziecka formach,
sposobach, wymiarze 1 okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
ktére podpisuje dyrektor: zalgcznik nr 2.

Prowadzi szkolny rejestr uczniéw objetych pomoca psychologiczno- pedagogiczna.
Kieruje stalym zespotem ds. pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

Ustala terminy spotkan zespotu ds. pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j.
Przedstawia dyrektorowi uzgodnione z nauczycielami i specjalistami potrzeby
materialne zwigzane z organizowaniem pomocy.

Monitoruje dokumentacj¢ ucznia tworzong przez wychowawce w ramach pomocy
psychologiczno- pedagogiczne;.

Koordynuje dziatania nauczycieli 1 specjalistow w zakresie organizowania pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.



Zbiera od rodzicow zgody na prowadzenie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Zadania wychowawcy klasy:

Koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniom z jego klasy.
Rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow

Informuje rodzicow o mozliwosci sktadania wniosku o udzielanie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej: zalgeznik nr 1.

Moze wnioskowac o objgcie ucznia pomoca psychologiczno- pedagogiczng: zalgceznik
nrl.

Informuje na piSmie rodzica o mozliwo$ci uczestniczenia w posiedzeniu zespotu ds.
pomocy psychologiczno- pedagogicznej: zalacznik nr 3.

Bierze udzial w posiedzeniach zespotu ds. pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j,
jesli dotyczy ono jego ucznia.

We wspotpracy z zespotem ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej ustala formy
pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla danego ucznia.

Wspoéltpracuje z poradnia w procesie diagnostycznym 1 podiagnostycznym, w
szczegblno$ci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczeh w
srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu szkoty
oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz
planowania dalszych dziatan.

Sporzadza dokumentacj¢ ucznia objetego pomocg psychologiczno- pedagogiczng
zgodnie z procedura.

Na biezaco wspolpracuje z nauczycielami, specjalistami i rodzicami ucznia objetego
pomoca psychologiczno- pedagogiczng.

Zadania nauczycieli oraz specjalistow:

Rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow.

Okreslajag mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
Rozpoznaja przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie w zZyciu
przedszkola, szkoty.

Podejmuja dziatania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w
celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania;

Informuja wychowawce o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng.

Informujg wychowawce o frekwencji ucznia na prowadzonych przez siebie zajeciach
w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

Respektujg zalecenia zawarte w opiniach i orzeczeniach oraz ustalenia zespotu ds.
pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

Specjalisci dwa razy do roku sktadajg sprawozdani z efektéw udzielanej pomocy
psychologiczno- pedagogicznej na radzie pedagogicznej.

Troszcza si¢ o odpowiednie przygotowanie do zaje¢ 1 wlasciwe prowadzenie
dokumentacji dotyczacej udzielanego wsparcia.

Rodzice /prawni opiekunowie mogg:
Wyraza¢ zgodg¢ na uczestnictwo dziecka w zajeciach wspomagajacych rozwo;.



Wystepowaé z wnioskiem o objecie dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczna:
zalacznik nrl.

Uczestniczy¢ w szkoleniach i spotkaniach grupowych dla rodzicow, organizowanych
W miar¢ potrzeb rowniez przez specjalistow.

Korzysta¢ z fachowych porad i konsultacji psychologa, logopedy 1 terapeuty
zatrudnionych w przedszkolu oraz szkole.

V. Procedury w przypadku objecie dziecka/ucznia pomoca
psychologiczno- pedagogiczna, jesli nie posiada opinii
lub orzeczenia wydanego przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna:

. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomoca psychologiczno- pedagogiczng, nalezy niezwlocznie
poinformowac o tym na pis§mie wychowawce klasy.

. Wychowaweca dostarcza wniosek do koordynatora, a ten dostarcza go do sekretariatu
gdzie jest rejestrowany w Rejestrze Dokumentacji Pomocy Psychologiczno-
Pedagogicznej oraz informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem.

. Koordynator niezwtocznie ustala termin spotkania powotanego w szkole na dany rok
zespotu ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej, na ktorym ustalane sa
proponowane formy i sposoby udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla
danego ucznia. W posiedzeniu zespotu uczestniczy wychowawca klasy.

. Dyrektor szkoty zatwierdza proponowane formy i sposoby udzielanej pomocy
psychologiczno- pedagogicznej oraz ustala wymiar godzin.

. Dyrektor szkoty informuje na pis$mie rodzicoOw ucznia o zaplanowanych formach
pomocy psychologiczno- pedagogicznej, jej okresie udzielania oraz wymiarze godzin,
w ktorym poszczegolne formy pomocy bedg realizowane.

. Po wyrazeniu zgody przez rodzica uczen objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng.

. Nauczyciele i specjalisci prowadza z uczniem zaj¢cia, monitorujg frekwencje oraz dwa
razy wroku dokonuja na pisSmie oceny efektywnosci udzielanej pomocy
psychologiczno- pedagogicznej i przekazuja wychowawcy klasy.

Specjalisci dwa razy do roku dokonuja oceny efektywnosci udzielanej uczniowi
pomocy i przektada ja na posiedzeniu rady pedagogiczne;.

. Dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce ucznia w sekretariacie.

VI. Procedury w przypadku obje¢cia dziecka/ucznia pomocg
psychologiczno- pedagogiczng posiadajacego opini¢ wydang
przez poradni¢ psychologiczno- pedagogiczng:

. Po dostarczeniu przez rodzica opinii do sekretariatu szkoly, dokument zostaje
zarejestrowany w korespondencji 1 Rejestrze Dokumentacji Pomocy Psychologiczno-
Pedagogiczne;..

. Dyrektor oryginat opinii pozostawia w dokumentacji, natomiast kopi¢ przekazuje
koordynatorowi, ktory zapoznaje si¢ z jej trescia.

. Koordynator informuje wychowawce, ktory zapoznaje si¢ z trescig opinii.
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Wychowawca niezwlocznie w formie ustnej przekazuje nauczycielom uczacym
najwazniejsze informacje zawarte w opinii.

Koordynator niezwlocznie ustala termin spotkania powotanego w szkole na dany rok
zespotu ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej, na ktéorym ustalane sa
proponowane formy i sposoby udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla
danego ucznia. W posiedzeniu zespotu uczestniczy wychowawca klasy.

Dyrektor szkoly zatwierdza proponowane formy i1 sposoby udzielanej pomocy
psychologiczno- pedagogicznej oraz ustala wymiar godzin.

Dyrektor szkoly informuje na piSmie rodzicéw ucznia o zaplanowanych formach
pomocy psychologiczno- pedagogicznej, jej okresie udzielania oraz wymiarze godzin,
w ktorym poszczegolne formy pomocy bedg realizowane: zalacznik nr 2.

Po wyrazeniu zgody przez rodzica uczen objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng.

Nauczyciele i1 specjaliSci prowadza z uczniem zaj¢cia, monitorujg frekwencje oraz dwa
razy wciggu roku dokonujg na pismie oceny efektywnosci udzielanej pomocy
psychologiczno- pedagogicznej i przekazuja wychowawcy klasy.

Specjalisci dwa razy do roku dokonuje oceny efektywnosci udzielanej uczniowi
pomocy i przektada ja na posiedzeniu rady pedagogiczne;.

Dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce ucznia.

VII. Procedury w przypadku objecia dziecka/ucznia pomocg
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psychologiczno- pedagogiczng posiadajacego orzeczenie
wydane przez poradnie¢ psychologiczno- pedagogiczna:

Po dostarczeniu przez rodzica orzeczenia do sekretariatu szkoly, dokument zostaje
zarejestrowany w korespondencji i Rejestrze Dokumentacji Pomocy Psychologiczno-
Pedagogiczne;.

Dyrektor oryginal orzeczenia pozostawia w dokumentacji, natomiast kopi¢ przekazuje
koordynatorowi, ktory zapoznaje si¢ z trescig orzeczenia.

Koordynator informuje wychowawce, ktory zapoznaje si¢ z trescig orzeczenia.
Wychowawca niezwlocznie w formie ustnej przekazuje nauczycielom uczacym
najwazniejsze informacje zawarte w orzeczeniu.

Koordynator niezwlocznie ustala termin spotkania powotanego w szkole na dany rok
zespotu ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla danego ucznia. W posiedzeniu
zespotu uczestniczy wychowaweca klasy.

Zespot w ciggu 30 dni od daty wplynigcia orzeczenia dokonuje wielospecjalistyczne;j
oceny funkcjonowania ucznia i na jej podstawie opracowuje Indywidualny Program
Edukacyjno- Terapeutyczny: zalacznik nr10.

Dyrektor ustala wymiar godzin poszczegdlnych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz informuje na piSmie rodzicOw ucznia o zaplanowanych formach
pomocy psychologiczno- pedagogicznej, jej okresie udzielania oraz wymiarze godzin,
w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane: zalacznik nr 2.

W przypadku dzieci/uczniow posiadajagcych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespol Aspergera lub
niepetnosprawnosci sprzgzone, dyrektor szkoty moze dodatkowo zatrudni¢:
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nauczyciela wspomagajacego, posiadajacego kwalifikacje z zakresu pedagogiki
specjalnej w celu wspdlorganizowania  ksztalcenia  dzieci/uczniow
niepetnosprawnych lub specjaliste,

asystenta nauczyciela lub osoby, prowadzacych zajecia w klasach I-1II szkoty
podstawowe;j,

pomoc nauczyciela z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w
orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Rodzic zapoznaje si¢ z IPET, wyraza lub nie wyraza zgody na proponowane formy i
sposoby pomocy psychologiczno- pedagogicznej wlasnorgecznym podpisem: zalgcznik

nr 2.

Dwa razy do roku zespdt ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej dokonuje
wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia wraz z oceng efektywnos$ci
udzielanej pomocy i1 ewentualnie dokonuje modyfikacji IPET: zalacznik nr 4,:
zalacznik nr 9.

. Dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce ucznia.
12.

Rodzic ucznia otrzymuje kopi¢ IPET oraz wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania

ucznia.

VIII. Dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

Do dokumentacji badan 1 czynnosci uzupetiajgcych prowadzonych w przedszkolu/
szkole w szczeg6lno$ci przez nauczyciela, pedagoga, psychologa, logopedg, nalezy
dokumentacja wytworzona na bazie prowadzonych badan i dziatan diagnostycznych:

P

informacja dla rodzicéw o zamiarze prowadzenia zaje¢ pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, oraz o ustalonych formach, sposobach i okresie udzielania dziecku
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

zgoda rodzicOw na prowadzenie zajec,

arkusz ewaluacyjny udzielanej dziecku pomocy uzupeliany w koncowce roku
szkolnego,

opinie wystawiane dzieciom przez nauczycieli (wymagane sg m.in. przy kierowaniu
dzieci na badania do poradni),

informacja o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej,
informacja (wniosek) nauczyciela lub specjalisty do dyrektora o potrzebie udzielenia
pomocy,

inne dokumenty opracowane w trakcie pracy zespotu.

IX. Sposdb prezentacji procedur

Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej szkoty.

Udostepnienie dokumentu na tablicy ogloszen w szkole.

Zapoznanie nauczycieli i specjalistow z trescig procedur.

Zapoznanie rodzicOw z obowigzujacymi w placowce procedurami na zebraniach
organizacyjnych we wrzes$niu kazdego roku szkolnego.



X. Tryb dokonywania zmian w procedurze

Zmian w opracowanych procedurach moze dokona¢ z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
rady pedagogicznej i dyrektora placowki. Wnioskodawca zmian moze by¢ réwniez rada
rodzicéw. Proponowane zmiany nie mogg by¢ sprzeczne z prawem.



